
  

شماره   بخش
  عنوان فصل  فصل

  :بخش اول
 ماهيت شركت

از  سيدهاي مهن
ديدگاه منابع 

  انساني

  هاي مهندسيساختار شركت  اول

  سازماني فرهنگ و انساني نيروي رفتارشناسي  دوم

 :بخش دوم
فرآيندهاي اصلي 

  منابع انساني

  ريزي نيروي انسانياستراتژي و برنامه  ومس

  استخدام منابع انساني جذب و  چهارم

  جبران خدمات  پنجم

  مديريت عملكرد كاركنان  ششم

  توسعه كاركنان  هفتم

  مديريت استعدادها  هشتم

  انگيزش و نگهداشت  نهم
  :بخش سوم

ارزيابي اثربخشي 
مديريت منابع 

  انساني

  وري نيروي انسانيبهره  همد

  انساني منابع ارزيابي  يازدهم

  

 


